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आई.सी.एम.आर.-राष्ट् मले�र्ा अनुसंधान ससं्ान 

स्ासस् अनुसधंान �्भाग, 

स्ासस् ए्ं प�र्ार कल्ाा मतंाल्, भारत सरकार 
ICMR-National Institute of Malaria Research 
Department of Health Research 
Ministry of Health and Family Welfare, Government of India 

 
“सरकार ऐसा कायर् ब ्नाने क� �दशा म� पयासरस है जो �बगं ससंबुन दशारसा हो एव ंम�हबा उमममदवारर को आवेदन 

करने हेस ुपोरसा�हस �कया करसा हो” 
 
�्�ापन संख्ा. : एनआईएमआर/प्रेजे/्ेक-3/115/22/94     �दनाकं: 21.12.2022 
 

Uस�ंवदागस पदर हेस ु�रिकस  अ�ससू ना 
 
आईसीएमआर-एनआईएमआर द्ारा नीच े�दए गए अस्ा्ी प्रेजे पद� के �लए प््ेक पद के सामने दशार्ी गई अ्�ध हेत ु

आईसीएमआर-राष्ट् मले�र्ा अनसुधंान ससं्ान म� ्ॉक-इन-इंेरव्य/�ल�खत परट�ा आ््िरत क� राएगी। अ�न्ा्र 
््ग्ताां ,अनभु् और आ् ुमानदंड रखने ्ाले  उममीद्ार आईसमएमआर-राष्टय मबे�रया  नसु�ंान स ंसान, सकै्र-8, 
दवारका, नई �दलबट म� ्ॉक-इन-इंेरव्य/�ल�खत परट�ा हेत ु�नधार�रत आ्ेदन पपत भरकर रनम�त�्,  अहरताा ंए् ंअनभु् 

के पमाा हेत ुसहा्क दसता्ेर� के सा् Uनमूे दशारयम गई सारणम म� दट गईU �दनांक  क् उपिस्त ह्।  
 
प्जेक् 

शमषरक 

“Tracking antimicrobial and efficiency of malaria diagnostics in tribal areas of India to 
achieve elimination goals” 
 

प�ान 
 नवेषक 

डॉ. पवमण कुमार रारसम, व�ैा�नक -ई  

 वअ�n 30 जसन 2023 सक 
 
कम. 
सखंया 

पद का नाम  पद क� 

संखया 

वेसन(�नयस) 

रपये प�समाह 

 
 �नवायर/वांछनमय  हरसाएं 

आयु 
सममा 

1 अनुसंधान 
सहा्क 

 

01  
(अनुसय�चत 
रनरा�त) 

रप्े 31,000/-  
U �नवायर  हरसा:U  री्न �्�ान म� मान्ता पा्त 
�्श्�्द्ाल् से सनातक के सा् मान्ता पा्त 
सं स् ान से तीन ्वर का का्र अनुभ् ्ा री्न 
�्�ान म� सनातक््तर रड�ी  

30 ्वर 

2 प््गशाला 
तकनी�श्न 

 01 
(अनुसय�चत 
रा�त) 

 
रप्े.18,000/- 

 U �नवायर  हरसा:U   �्�ान �्व्� म� 12 ्ी ंउ्तीार 
ए्ं  मेरडकल लेब्रेेरट तकनी�श्न म� द् ्व�् 
रड्ल्मा ्ा एक ्वर डीएमएलेट ्लस मान्ता पा्त 
संगठन से एक ्वर का अपेे�त अनुभ् ्ा 2 ्वर का 
फ�लड/प््गशाला अनुभ् 
*बी एससी रड�ी क् 3 ्वर के अनुभ् के समक� 
माना राएगा। 

30 ्वर 

3 मलेट 
ेािसकंग 
सेॉफ 

 01 
(अनारे�त) 

रप्े 15,800/- Uअ�न्ा्र अहरता:U  हाई सकय ल ्ा समक�  25 ्वर 
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(एमेटएस) 
 

वयिकसगस ूूार एवं वॉक-इन-इं्रवयस हेसु समय-सारणम 
 

वॉक-इन-इं्रवयस क� �सअस 
एवं समय 

    पंजमकरण का समय & द सावेजर का 
सरयापन 

वॉक-इन-इं्रवयस 
का पसा 

 
 

11.01.2023 को  
 

11:00 पसवार्न से 
 
 
 
 

अनुसंधान सहा्क 
09:30 पय्ार् न से  10:00 पय् ार् न तक 

 
आईसमएमआर – राष्टय 
मबे�रया  नसंु�ान सं सान, 
सैक्र-8, दवारका, नई �दलबट 
- 110077 

 प््गशाला तकनी�श्न 
10:00 पय्ार् न से 10:30 पय्ार् न तक 
 

मलेट ेािसकंग सेाफ (एमेटएस) 
10:30 पय्ार् न से  11:00 पय् ार् न तक 

 

U�्पपणम -: 
1) परंीकरा और दसता्ेर� के स््ापन के बाद उसी �दन सा�ा्कार आ््िरत जक्ा राएगा। 

�नधार�रत �दनाकं और सम् के बाद जकसी भी उममीद्ार क् प्ेश करने क� अनमु�त नहटं दट 
राएगी।  

2) ्�द जकसी पद के �लए 30 से अ�धक उममीद्ार ह�गे त् �ल�खत परट�ा आ््िरत क� राएगी ए् ं
अलपसयचीबब जकए गए उममीद्ार� क् सा�ा्कार/व्िजतगत चचार हेत ु बलुा्ा राएगा। �ल�खत 
परट�ा के्ल उममीद्ार� क् अलपसयचीबब करने के �लए आ््िरत क� राएगी और च्न के्ल 
सा�ा्कार/व्िजतगत चचार म� पदशरन पर हट आधा�रत ह्गा। 

U�नयम एव ंशस�: 
1. अ�न्ा्र शश��ाक अहरता ए् ंअनभु् रखने ्ाले और इ इुक और पत उममीद्ार �नधार�रत 

आ्ेदन पपत (सलंगन) क् ््ा�्�ध भरकर प््ेक पद के आगे दशारए गए �दनांक� क् 
्ॉक-इन-इंेरव्य/व्िजतगत चचार (र् भी मान् ह्) के �लए उपिस्त रह�। 

2. अपयार आ्ेदन पत�, �नधार�रत पारप म� नहटं भरे गए ए् ं एबना सहा्क दसता्ेर� ्ाले 
आ्ेदन पत क् सरसरट त्र पर अस्ीकव त कर �द्ा राएगा। शश��ाक अहरता और अनभु् 
सबं�ंधत �्व्/�ते म� और सबं�ंधत पा�धकरा से मान्ता पा्त एक प�तिषठत 
ससं्ान/सगंठन से ह्ना चा�हए। 

3. अनभु् क् न्यनतम अ�न्ा्र शश��ाक अहरताां के पयार ह्ने क� �दनांक से �गना राएगा। 
4. ्ॉक-इन-इंेरव्य/्ा व्िजतगत चचार के द्रान गलत ्ा अस्् रानकारट पसततु करने से 

जकसी भी अ्स्ा म� उममीद्ार क् अ््ग्  ्�वत कर �द्ा राएगा। 
5. पभारट �नदेशक के पास आ्श्कता अनसुार �रिजत्� क� सखं्ा बढ़ाने/ ेाने का अ�धकार 

सरुे�त हश। 
6. पभारट �नदेशक, एनआईएमआर क् ्ेबसाइे पर �्�ा�पत जकसी भी पद क् भरने ्ा न 

भरने का अ�धकार सरुे�त हश। 
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7. उममीद्ार आ्ेदन पत के शीवर पर प�र््रना का नाम �लखे। 
8. भ�्ष् �न�ध, इुटी ्ाता �र्ा्त, �चजक्सा दा्ा आ�द जकसी लाभ पर �्चार नहटं जक्ा 

राएगा, चयंजक पद पयार रप से अस्ा्ी आधार पर हर। 
9. आ् ुसीमा म� इय े ए् ंअनभु् पर ्ॉक-इन-इंेरव्य/व्िजतगत चचार क� �दनाकं क् �्चार 

जक्ा राएगा। 
10. ्ॉक-इन-इंेरव्य/व्िजतगत चचार/�ल�खत परट�ा म� उपिस्त ह्ने के �लए क्ई ेटए/डीए का 

भगुतान नहटं जक्ा राएगा। 
11. उममीद्ार क् आ्सुीमा म� इय े भारत सरकार/आईसीएमआर मानदंड के अनसुार स्ीका्र हर। 

अनारे�त पद हेत ुआ् ुसीमा म� क्ई इय े नहटं दट राएगी। 
12. के्ल अ�न्ार् शश��ाक अहरता/अनभु् क् पयरा करना च्न क� गारंेट नहटं हश। 
13. जकसी भी केन्/राज् सरकार/स्ा््त/�्भाग/पीएस्य के अधीन पहले से हट �न्�मत से्ा 

म� का्ररत उममीद्ार आ्ेदन देने के पात नहटं हर। 
14. च्�नत उममीद्ार� क् आईसीएमआर �दशा-�नद�श� के अनसुार इुटी दट राएगी। 
15. सभी पद� के �लए पसता�्त अ्�ध स�ं्दा्मक हश। 
16. उपर्जत पद� क् पयरट तरह से अस्ा्ी आधार पर अनबुधं के आधार पर भरा राता हश और 

उममीद्ार क् आईसीएमआर-एनआईएमआर के तहत जकसी भी पकार के स्ा्ी र्रगार के 
�लए दा्ा करने ्ा जकसी अन् प�र््रना म� उसक� से्ाां क् रारट रखने का क्ई 
अ�धकार नहटं ह्गा। 

17. अलपसयचीबब और र्रगार के �लए जकसी भी पकार का बाहरट ्ा आंत�रक दबा् और पभा् 
डालने ्ाले उममीद्ार� क् अ््ग् मान �ल्ा राएगा और उममीद्ार क् च्न पज ्ा से 
हेा �द्ा राएगा। 

18. ्ॉक-इन-इंेरव्य/व्िजतगत चचार के �लए उपिस्त ह्ने ्ाले सभी उममीद्ार� क् मयल 
पमाापत  (1) शशे �क ््ग्ता (2) रनम�त�् का पमाापत (3) अनभु् पमाापत/पशिसत 
पत (4) पासप् रे आकार का स्् ं स््ा�पत फ्े्�ाफ (5) पहचान पमाापत (पय् र 
आधार/पशन/््ेर आईडी/डाइ�्गं लाईस�स आ�द (6) सभी दसता्ेर� क� स्-स््ा�पत प�त्� 
का एक सेे (7) क� ् सरकार म� न्करट हेत ु आ्े दन करने  के �लए लागय पारप म�, 
एससी/एसेट पमाा पत रहां भी लागय ह� (8) उममीद्ार� क् ्ॉक-इन-इंेरव्य के सम् 
स््ापन के �लए सभी मयल पमाापत/पशिसत पत पसततु करने ह�गे। 

19. �नधार�रत �दनांक/सम् के बाद �रप् रे करने ्ाले उममीद्ार� क् सा�ा्कार/व्िजतगत चचार  
म� उपिस्त ह्ने क� अनमु�त नहटं ह्गी। 

20. उप्ुरजत �रिजत्ां, न्�ेस के सबंधं म� कुइ र्ड़/भयल-सधुार के्ल Uhttps://main.icmr.nic.in U 
ए् ं https://nimr.icmr.org.in क� ्ेबसाइे पर रारट जक्ा राएगा। क्ई भी पव् क 
अ�धसयचना पेस म� रारट नहटं क� राएगी। आ्ेदक� से अनरु्ध हश जक कव प्ा �न्�मत रप से 
्ेबसाइे ( Uhttps://main.icmr.nic.in/U ए् ं Uhttps://nimr.icmr.org.in/U.) देखत ेरह� और अपने आप 
क् अद्�तत रख�।  

21. �्�ापन ए् ं �नधार�रत आ्ेदन पपत ्ेबसाइे Uhttps://nimr.org.in/category/vacancy/ U, 
Uhttps://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies U और Uhttps://main.icmr.nic.in/ U 

देखी रा सकती हर। 

https://main.icmr.nic.in/�
https://main.icmr.nic.in/�
https://nimr.icmr.org.in/�
https://nimr.org.in/category/vacancy/�
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies�
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies�
https://main.icmr.nic.in/�
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न्े : उमममदवारर दवारा वॉक-इन-इं्रवयस के �बए �न�ार�रस �दनाकं एव ंसमय पर उपि सस रहने के �बए    

     �नमन�बल�स �नवारारमक उपायर का क ाई से पाबन �कया जाएा सा�क रसभ प�कया के द्रान दर    
     प�रसर के रमसर कोरोना वायरस (को�वड-19) के पसार को रोका जा सकेा 
 

क) चेहरे क् ढकने के �लए मासक पहनना अ�न्ा्र हश। 

ख) सा्रर�नक ए् ंका्र स्ल म� ्यकना रुमारना स�हत दंडनी् हश, रशसाजक राज्/स्ानी् पा�धकरा के 
कानयन�, �न्म� ्ा �न्ामक� के अनसुार �नधार�रत हश। 

ग) सा्रर�नक स्ल� पर सभी व्िजत्� द्ारा सामािरक दयरट का पालन जक्ा राए। 

 ) ्मरल रॉच ्ा पा्धान, हा् ध्ना और से�नेाइरर सभी प्ेश ए् ं�नकास एबनदाु ंऔर सामान् 
�ेत� पर जक्ा राएगा। 

ङ) एक हट स्ान पर कई ल्ग� क� भीड़ नहटं ह्नी चा�हए। 

च) क्�रड्र म� एबना ्रह एकएतत ए् ंभीड़ न कर� और सामािरक दयरट बनाए रख�। 
 
 

     �नदेशक परारट 
   आईसमएमआर-एनआईएमआर 

 आईसीएमआर-एनआईएमआर क� ्शबसाईे पर �दनाकं 21.12.2022 क् पका�शत 
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आई.सी.एम.आर.-राष्ट् मले�र्ा अनुसधंान ससं्ान 

स्ासस् अनुसंधान �्भाग, 

स्ासस् ए्ं प�र्ार कल्ाा मंताल्, भारत सरकार 
ICMR-National Institute of Malaria Research 
Department of Health Research 
Ministry of Health and Family Welfare, Government of India 

 
“Government strives to have a workforce which reflects gender balance and women 

candidates are encouraged to apply” 
 
Advt. No. :NIMR/Proj/Track-3/115/22/94                                              Dated: 21.12.2022 

 
 

 
VACANCY NOTIFICATION FOR CONTRACTUAL POSTS 

ICMR-National Institute of Malaria Research will conduct walk-in-interview / written tests to the below 
mentioned purely temporary project posts, tenable at ICMR-NIMR for the period as mentioned below. 
Candidates possessing required essential qualifications, experience and age criteria may attend walk-in-
interview / written test at ICMR – NATIONAL INSTITUTE OF MALARIA RESEARCH, Sector-8, Dwarka, New 
Delhi, on the date as indicated in the schedule below along with the filled-in prescribed application form 
and supporting documents for proof of date of birth, qualifications and experience. 
 

Project 
Title 

“Tracking antimicrobial and efficiency of malaria diagnostics in tribal areas of India to 
achieve elimination goals” 
 

PI Dr. Praveen Kumar Bharti, Scientist ‘E’ 
 

Duration  Upto 30  June 2023  
 
Sr. No Name of 

Post  
No. of 
Post 

Salary 
(fixed) 

In Rs. pm 

Essential Qualification/Desirable 
Qualification 

Age 
Limit 

1 Research 
Assistant  

 

01(  ST) Rs. 31,000/-  Essential Qualification: 30 
Years 

     Graduate in Life 
Sciences  subjects from a recognized 
University + three years’ work experience 
from a recognized institute OR Master’s 
degree in Life Science. 

2 Lab 
Technician 

 01 (SC)  Rs.18,000/-  Essential Qualification:

 

   12th pass in 
science subjects and two years diploma in 
Medical Laboratory Technician or  one year 
DMLT plus one year required experience in a 
recognized organization or two years filed/ 
laboratory experience*  

 *B.Sc. degree shall be treated as 3 years 
experience.   

30 
Years 

3 Multi 
Tasking 
Staff 
(MTS) 

 01 (UR) Rs. 15,800/-  
Essential Qualification:

25 
Years   High School or 

equivalent 
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SCHEDULE FOR WALK-IN- INTERVIEW/PERSONAL DISCUSSION 
 

 

Date & Time of 
Interview  

    Time of Registration & 
verification of documents 

Walk-in 
Interview 
Address 

  

On 11.01.2023 

From 11:00 A.M. onwards 
   
 

Research Assistant 
09:30 AM  to 10:00AM 

 
ICMR – NATIONAL 

INSTITUTE OF MALARIA 

RESEARCH, Sector-8, 
DWARKA, NEW 
DELHI- 110077 

Lab Technician 
10:00 AM  to 10:30AM 

Multi Tasking Staff (MTS) 
 
   10:30 AM  to 11:00AM 

 

UNote : 

1. Interview will be held on the same day after registration and verification of documents .No 

candidate will be allowed to enter after scheduled date and time. 
2. If there are more than 30 candidates against the post, written examination will be conducted 

and shortlisted candidates will be considered for interview/personal discussion on the same 

day. The written examination will be conducted only for shortlisting of candidates and 
the selection would be based on the performance in the interview/personal discussion 
only. 

UTerms and Conditions: 
1. Interested and eligible candidates possessing the essential qualification and experience can 

appear for walk-in-interview/personal discussions (as applicable) on the date mentioned along 
with the duly filled in, prescribed application form (attached).   

  2. Incomplete applications, application not submitted in prescribed format and application 
without    supportive documents asked for, shall be summarily rejected . Qualification and 

experience should be in relevant discipline/field and from a reputed institution/organization 

recognized by relevant authority. 
3. Experience shall be counted from the date of completion of minimum essential educational 

qualification. 
4. Submission of incorrect or false information during the process of walk-in-interview/personal 

discussion shall disqualify the candidature at any stage. 
5. The Director-in-charge reserves the right to increase  /decrease the number of vacancies as 

per requirement. 
6. The Director-in-charge, NIMR reserves right to fill up or not to fill up the post advertised on 

website. 
7. Candidate should write the Name of Project on the top of the application . 
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8. No benefit of provident fund, Leave Travel Concession, Medical Claim etc .will be 

considered, since the post is purely on temporary basis. 
9. Age limit and experience will be considered as on the date of walk-in - interview/personal 

discussion. 
10. No TA/DA will be paid for attending the walk-in-interview/personal discussion/written test. 
11.  Age relaxation is admissible to SC/ST/OBC/EXM/Departmental candidates including 

projects as per Govt. of India/ICMR Norms.  
12. Mere fulfilling the essential qualification /experience does not guarantee selection. 
13. Candidates already in regular service under any Central/State Govt/Autonomous Dept/.PSU 

are not eligible to apply. 
14. Selected candidates will be granted Leave as per ICMR guidelines . 
15. Posts are contractual for the duration offered . 
16. The above posts are filled-up purely on contractual basis & the candidate will have no right to 

claim for any type of Permanent Employment under ICMR-NIMR or continuation of his/her 

services in any other project. 
17. Canvassing and bringing inside or outside influence in any form for short listing and 

employment will be treated as a disqualification and the candidate will be debarred from 
selection process. 

18. Those appearing for Walk-in-Interview/personal discussion, he/she must bring all original 
certificates (1) Educational qualification (2)    Proof of Date of birth (3) Experience 
certificates/testimonials (4) One-self attested recent passport size photograph )5 ( ID Proof 

Ex .Aadhar/PAN/Voter ID/Driving License etc.      (6) Valid SC/ST/ Certificate in the format 

applicable for applying jobs in the Central Govt.,wherever applicable. (7) One set of self-
attested photocopies of all documents (8) Candidates should produce all 
certifications/testimonials in original for verification at the time of walk in–interview. 

19. Candidates reporting after the scheduled date/time will not be allowed to   appear in interview 

 /or personal discussion. 
20. Any Addendum/Corrigendum in respect of above vacancy, notice shall be issued on websites 

Uhttps//:main.icmr.nic.in/ U and Uhttps//:nimr.icmr.org.in/U only and no separate notification shall be 
issued in the press .Applicants are requested to regularly visit the websites 
Uhttps//:main.icmr.nic.in/ Uand Uhttps//:nimr.icmr.org.inU  (to keep themselves updated). 

21. The advertisement and the prescribed application form is available on website 
Uhttps//:nimr.org.in/category/vacancy/U,Uhttps//:nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies U 
and Uhttps//:main.icmr.nic.in/ U. 
 

  

https://main.icmr.nic.in/�
https://nimr.icmr.org.in/�
https://main.icmr.nic.in/�
https://nimr.icmr.org.in/�
https://nimr.org.in/category/vacancy/�
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies�
https://main.icmr.nic.in/�
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Note: The following Preventive measures are to be adhered strictly by the candidates 

appearing for walk-in-interview, to contain the spread of Novel Corona Virus (Covid-19)         

inside the premises and during recruitment process: 

(a) Wearing of face cover is compulsory. 
(b)  Spitting in public & work place shall be punishable with fine, as may be prescribed 

in accordance with its laws, rules or regulations by the State/UT local authority. 
(c) Social distancing shall be followed by all persons in public places. 
(d) Provision for thermal screening, hand wash and sanitizer shall be made at all entry 

and exit points and common areas. 
(e) Large physical gathering at one place should be avoided. 
(f) Loitering and crowding in corridors should be avoided and candidates should 

maintain social distancing. 
 
 

Director-in-charge 
ICMR-NIMR 

Posted on ICMR/NIMR website on 21.12.2022 
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