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आईसीएमआर- राष्ट् मले�र्ा अनसुधंान ससं्ान 

भारती् आ्�ुवर् ान अनसुधंान प�रषद (सवासस् अनसुधंान �वभाग) 
सकै्र-8, दवाररा, नई �दललट- 110077, भारत 

्ेलटफोन:+91-11-25307103, 25307104, 25361092, 25361093  

वैबसाई् :  www.nimr.org.in, nimr.icmr.org.in 
 

“सरकार ऐसा कायर् ब ्बाबन कक  �दा  म  यासरा रत है जब � स ासबब �दाराा रै  ह    रबा हल  �हारी कै �हन�ब करबन 
रनास  ैरसा रा हकया कराा रै” 

 
�ह�ापब. स खया.: एनआईएमआर/भत�/सं�वदागत/76/20/86                             �दनांर: 25-08-2022 
 

स �ह�ा�ा प�ी रनास �रिका  अ�ससूबा 
 
आईसीएमआर-राष्ट्रमले�र्ारअनुसंधानरसंस्ानरदवारार �नमननलल�त अस्ा्ीर ो्ेक्रपदट रेर नलएरनीच ेदशार्ीरगईर
अव�धरहेतुरवॉर-इन-इं्रव य्/नलल�तरपरट�ारआ्ोि्तरर�र्ाएगी।रअ�नवा्रर्ोो्तातं, अनुभवरऔररआ्ुरमानदंडरर�नेर
वालेर उममीदवारर वॉर-इन-इं्रव य्/नलल�तर परट�ार हेतुर �ईस   �र-राष्टय  बन�रया  बसस �ाब स  साब, सतक्र-8, 
दहारका, बई  �लबट म�र�नधार�रतरआवेदनर पररभरररर्कम�त�्, अहरतातंरएवंरअनुभवररेर माररहेतुरसहा्ररदसतावे्टर
रेरसा्रनीचरेदशार्ीरगईरसाररीरम�रदटरगई �दनांर एवंरस्ानरपररउपिस्तरहो।र                                                
 

 ््ैक्र
शीषरर 

“कै�हड-19 सन स ् अ�ा कायर” 

अव�ध �दनांरर 31 अक य्बर 2022 तर  (रो�वड-19 रेरबढ़तरे रोपररोरदे�तरेहुएरआवआ्रतारअनसुाररबढ़ाईरर्ार
सरतीरहै।) 
 

क.स . प� का बा   प� कक 
स खया 

हनाब (�बया) 

रपयन  �ा ार 

 �बहायर  रराा /हा छब य  रराा  ह   बसुह �यस 
स  ा 

1  ैहतक् 
 दास�बक 
सपै र्-।।। 

01 ( सस ) रपयन 
32,000/- 

 �बहायर  रराा: �रसीर भीर �वष्र म� सनातरर रेर सा् 
 शासन/�वततरएवंरले�ाररा्ररम� पांचरवषरररारअनुभवर  

हा छब य: �रसी अनुसंधानर संस्ानर म�र रा्रर
अनुभव 

  
30 वषर 

2  ैहतक्  
ससूबा 
 ्दयैअ�कक 
सपै र्-V 

01 

( बार��ा) 
रपयन 
32,500/- 

 �बहायर  रराा: माक्तार  ा्तर संस्ान/�वआव�वद्ाल्र
सेर रं् य््रर ए्लटर� शनस/सयचनार  ्द्ो�गर�/रं् य््रर
�व्ानरम�रसनातरोततरररड�ीररेरसा् सररारट, सवा्तत, 
पीएस य्रआ�दरम� सयचनार नसस्म/वैबर रड्ाइ�नगं/ आई्टर
�वरास/ सॉफ्वे्रर ए्लटर� शनसर रेर�ेर म�र 1 वषरर रार
रा्ररअनुभवरया 
 �रसीरमाक्तार ा्तरसंस्ान/�वआव�वद्ाल्रसेररं् य््रर
ए्लटरेशन/रं् य््रर इं्ी�न्�रगं/रं् य््रर �व्ान/रं् य््रर

30 वषर 

http://www.nimr.org.in/�
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 ्द्ो�गर�रम�रबीरई/बीर ्ेरररेरसा्रसररारट, सवा्तत, 
पीएस य्रआ�दरम�र सयचनार नसस्म/वैबर रड्ाइ�नगं/ आई्टर
�वरास/ सॉफ्वे्रर ए्लटर� शनसर म�र 2 वषरर रार रा्रर
अनुभव 

हा छब य::एनई्ट/एएसपी.एनई्ट/पीएचपी/्ावा/डोत्टएनई
्ट 

3  ैहतक् 
ाकब कक 
सपै र्-V 

01 

( बार��ा) 
रपयन 
32,000/- 

 �बहायर  रराा: �रसीरमाक्तार ा्तर�वआव�वद्ाल्रसेर
�व्ान/ ासं�गरर �वष्टर म�र सनातरर रेर सा् �रसीर
माक्तार  ा्तरसंस्ानर सेर 5 वषरर रार रा्रर अनुभवर ्ार
संबं�धतर�वष्रम�रसनातरोततरररड�ी 
हा छब य:- �च�रतसी्र  ्ोगशालार  ्द्ो�गर�र म�र
रड्लोमाररोर ा्नमरतारदटर्ाएगी। 

30 वषर 

4  ैहतक् 
 बसस �ाब 
सरायक 

01 

(ओ् स  
रपयन 
31,000/- 

 �बहायर  रराा: �रसी माक्तार ा्तर�वआव�वद्ाल्रसेर
�व्ान/ ासं�गरर �वष्टर म�र सनातरर रेर सा् �रसीर
माक्तार  ा्तरसंस्ानर सेर 3 वषरर रार रा्रर अनुभवर ्ार
संबं�धतर�वष्रम�रसनातरोततरररड�ी 
हा छब य:- �च�रतसी्र  ्ोगशालार  ्द्ो�गर�र म�र
रड्लोमाररोर ा्नमरतारदटर्ाएगी। 

30वषर 

हॉक-इब-इ ्रवयस/वयिका�ा ूूार रना स य सारण   

प ह करण  ह  � ााहनह कन  
सरयापब 

 सा�ारकार कक  �बा क  ह  
स य 

हॉक -इब-इ ्रवयस  

पाा 

 ो्ैक्रसयचनार ्द्ो�गर�रसपो र्- V: 

पयवार् नर09:30 सेर10:00 ब्ेरतर 

 

06.09.2022 

कै पसहार्ब 11 ्हन सन 

 

 

�ईस   �र–राष्टय 

 बन�रया  बसस �ाब 

स  साब, सतक्र-8, 

दहारका, बई  �लबट- 
110077 

 ो्ैक्रतरनीर�रसपो र्- V: 

पयवार् नर10:00 सेर10:30 ब्रेतर 

 ो्ैक्र शास�नररसपो र्- III: 

पयवार् नर10:30 सेर11:00 ब्रेतर 

 ो्ैक्रअनुसधंानरसहा्र: 

पयवार् नर11:00 सेर11:30 ब्रेतर 
 
 ्पपण :-  

1. पं्ीररररऔररदसतावे् टररेरसत्ापनररेरबादरउसीर�दनरसा�ातराररआ्ोि्तर�र्ार्ाएगा।र�नधार�रतर�दनांररऔररसम्र
रेरबादर�रसीरभीरउममीदवारररोर वेशरररनरेर�रअनमु�तरनहटरंदटर्ाएगी।र 

2. ्�दर�रसीरपदररेरनलएर30 सेरअ�धररउममीदवाररहटगेरतोरनलल�तरपरट�ारआ्ोि्तरर�र्ाएगीरएवरंअलपसयचीबीर�रएरगएर
उममीदवारटररोरसा�ातरार/व्िकतगतरचचाररहेतुरबुला्ा ्ाएगा।र 
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�बय   ह  दा�: 

1. अ�नवा्ररशै�लरररअहरतारएवंरअनुभवरर�नरेवालेरऔररइच्ुररऔररपाररउममीदवारर �नधार�रतरआवेदनर परर (संलोन) रोर
््ा�व�धरभररररर त्ेररपदररेरआगेरदशारएरगएर�दनारंटररोरवॉर-इन-इक्रव्य/ व्िकतगतरचचारर(्ोरभीरलागय हो) रेरनलएर
उपिस्तररह�।र 

2. अपयरररआवेदनरपरट, �नधार�रतर ा्परम�रनहटंरभरेरगएरएवंरएबनारसहा्ररदसतावे ट्रवालेरआवेदनरपरररोरसरसरटरत्ररपरर
असवीरक तरररर �द्ार्ाएगा।रश�ैलरररअहरतारऔररअनभुवरसं बं�धतर �वष्/�ेररम�रऔररसंबं�धतर ा�धररररसरेमाक्तार
 ा्तरएरर �तिषरतरसंस्ान/संगरनरसेरहोनारचा�हए।  

3. ्�दरएररसरेअ�धररपदरहेतरुआवदेनरररनेरर�रिस्�तरम�,  त्ेररपदरहेतुरअलगरसरेआवदेनरररनारहोगा। 
4. अनुभवररोरक्यनतमरअ�नवा्ररश�ैलरररअहरतातरंरेरपयरररहोनरेर�र�दनांररसेर�गनार्ाएगा। 
5. वॉर-इन-इं्रव्य/्ारव्िकतगतरचचारररेरद्रानरगलतर्ारअसत्र्ानरारटर सतुतरररनरेसरे�रसीरभीरअवस्ारम�रउममीदवारर

रोरअ्ोो्र ो�षतरररर�द्ार्ाएगा। 
6. �नदेशरररेरपासरआवआ्रतारअनसुारर�रिकत्टरर�रसंस्ारबााने/ ्ानेररारअ�धराररसुर��तरहै। 
7. �नदेशर, एनआईएमआरररोरवेबसाइ्रपरर�व्ा�पतर�रसीरभीरपदररोरभरनरे्ारनरभरनेररारअ�धराररसुर��तरहै। 
8. उममीदवाररआवेदनरपरररेरशीषररपररप�र्ो्नाररारनामरनल�े। 
9. भ�वष्र�न�ध, ्ुटीर्ारार�र्ा्त, �च�रतसारदावारआ�दर�रसीरलाभरपरर�वचाररनहटंर�र्ार्ाएगा, चय�ंररपदरपयररर्परसरे

अस्ा्ीरआधाररपररहह। 
10. अनुसय�चतर ्ा�त/अनसुय�चतर ्न्ा�त/अक्र �प्छार वगर/एकसमैन/�वभागी्र उममीदवारटर स�हतर  ो्ैक्र उममीदवारर रोर

आ्ुसीमारम�र य् ्रभारतरसररार/आईसीएमआर मानदंडररेरअनुसाररसवीरा्ररहह।रअनार��तरपदरहेतुरआ्ुरसीमारम�ररोईर य् ्र
नहटंरदटर्ाएगी। 

11. आ्ुरसीमारम�र य् ्रएवरंअनभुवरपररवॉर-इन-इं्रव्य/व्िकतगतरचचाररर�र�दनारंररोर�वचारर�र्ार्ाएगा। 
12. वॉर-इन-इं्रव्य/व्िकतगतरचचार/नलल�तरपरट�ारम�रउपिस्तरहोनरेरेरनलएररोईर्टए/डीएररारभुगतानरनहटरं�र्ार्ाएगा। 
13. रेवलरअ�नवा्ररशै�लरररअहरता/अनुभवररोरपयरारररनारच्नरर�रगारं्टरनहटरंहै। 
14. �रसीरभीररेक्/राज्रसररार/सवा्तत/�वभाग/पीएस्यररेरअधीनरपहलेरसरेहटर�न्नमतरसेवारम�ररा्ररतरउममीदवाररआवेदनर

देनेररेरपाररनहटंरहह। 
15. च्�नतरउममीदवारटररोरआईसीएमआरर�दशा�नद�शटररेरअनसुारर्ुटीरदटर्ाएगी। 
16. सभीरपदटररेरनलएर सता�वतरअव�धरसं�वदातमररहह। 
17. उप्ुरकतर पदर रोर पयररर ्पर सेर अस्ा्ीर एवंर सं�वदातमरर आधारर परर भरार ्ाएगार औरर उममीदवारर रोर आईसीएमआर-

एनआईएमआरर रेरतहतर �रसीरभीर  रारर रेर स्ा्ीर रो्गारर रेर नलएरदावारररनेर्ार �रसीरअक्रप�र्ो्नारम�र उसर�र
सेवातरंरोर्ारटरर�नेरराररोईरअ�धराररनहटंरहोगा। 

18. अलप-सयचीबीरऔरररो्गारररेरनलएर�रसीरभीर रारररारबाहरटर्ारआंत�रररदबावरऔरर भावरडालनेरवालेरउममीदवारटररोर
अ्ोो्रमानरनल्ार्ाएगारऔररउममीदवारररोरच्नर �प्ारसेरह्ार�द्ार्ाएगा। 

19. वॉर-इन-इं्रव्य/व्िकतगतरचचारररेरनलएरउपिस्तरहोनरेवालेरसभीरउममीदवारटररोरमयलर मारपरर(1) शै��रर्ोो्तार(2) 
्कम�त�्ररार मारपरर(3) अनभुवर मारपर/ शिसतरपरर(4) पासपो र्रआरारररारसव्रंसत्ा�पतरफो्ो�ाफर(5) पहचानर
 मारर(पयवररआधार/पैन/वो्ररआईडी/डाइ�वगंरलाइस�सरआ�द) (6) सभीरदसतावे् टरर�रसव-सत्ा�पतर �त्टररारएररसे्र(7) 
एससी/एस्ट/तबीसी/ईडबल्यएसर माररपर, ्�दरलागयरहट।र(8) उममीदवारटररोरवॉर-इन-इं्रव्यररेरसम्रसत्ापनररेरनलएर
सभीरमयलर मारपर/ शिसतरपरर सतुतरररनरेहटगे। 

20. �नधार�रतर�दनारं/सम्ररेरबादर�रपो र्रररनरेवालेरउममीदवारटररोरसा�ातरार/व्िकतगतरचचाररम�रउपिस्तरहोनेरर�रअनुम�तर
नहटंरहोगी। 

21. उप्ुरकतर �रिकत्ॉ,ं नो�्सर रेर सं बधंर म�र रु्र ्ोछ/भयल-सुधारर रेवलर https://main.icmr.nic.in/ एव ं
https://nimr.icmr.org.in/वेबसाइ् परर ्ारटर �र्ार ्ाएगा।र रोईर भीर पक् रर अ�धसयचनार  े सर म�र ्ारटर नहटरं र�र ्ाएगी।र
आवेदरटरसरेअनुरोधरहैर�रररक प्ार�न्नमतर्परसेरवेबसाइ् (https://main.icmr.nic.in/ एवंरhttps://nimr.icmr.org.in/.) दे�तरे
रह�रऔररअपनरेआपररोरअद्�ततरर��। 

22. �व्ापनर एवंर �नधार�रतर आवेदनर  परर वेबसाइ्https://nimr.org.in/category/vacancy/, 
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies औररhttps://main.icmr.nic.in/ पररउपलबधरहै।  

https://main.icmr.nic.in/%20एवं�
https://nimr.icmr.org.in/वेबसाइट�
https://main.icmr.nic.in/�
https://nimr.icmr.org.in/�
https://nimr.org.in/category/vacancy/�
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies�
https://main.icmr.nic.in/�
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बै्ः हल  �हारी दहारा हॉक-इब-इन्रवयस कन  जब  �ब�ार�रा  �बा क  ह  स य पर हपि सा ररबन कन  जब  �बलबजबम्ा �बहारार क 
हपायी का कड़ाई सन पाबब हकया हा  ााहक ुा�  हकया कन  �्राब रर प�रसर कन  ु ार कैरैबा हायरस (कै�हड-19) कन   सार कै 
रैका हा सकम ।  

र. चेहरेररोरारनरेरेरनलएरमासररपहननारअ�नवा्ररहै।र 
�. सावर् �नररएवंररा्ररस्लरम�र्यरनार्ुमारनारस�हतरदंडनी्रहै, ्ैसा�ररराज्/स्ानी्र ा�धरररररेररानयनट, 

�न्मटर्ार�न्ामरटररेरअनुसारर�नधार�रतरहै।र 
ग. सावर् �नररस्लटरएवंरप�रवहनरस्लटरपररसभीरव्िकत्टरदवारारसामाि्ररदयरटररारपालनर�र्ार्ाए।र 
 . ्मरलर ्ााच, हा्र धोनारऔरर स�ेन्ाइ्रर सभीर  वे शर एवरं �नरासर एबकदतुं रऔरर सामाक्र �े रटर परर �र्ार

्ाएगा।र 
ङ. एररहटरस्ानरपरररईरलोगटरर�रभीछरनहटरंहोनीरचा�हए।र 
च. रो�रडोररम�रएबनारव्हरएरएरतरएवंरभीछरनररर�रऔररदयरटरबनाएरर�े।र 

 
     
   
    �नदेशर 

     आईसीएमआर-एनआईएमआर 

 

आईसीएमआर/एनआईएमआररवबेसाइ्रपरर25.08.2022 रोर रानशतर 
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ICMR- National Institute of Malaria Research 
Indian Council of Medical Research (Department of Health Research) 

Sector-8, Dwarka, New Delhi- 110077, India 
Tel:+91-11-25307103, 25307104, 25361092, 25361093 

website :  www.nimr.org.in, nimr.icmr.org.in 
 

“Government strives to have a workforce which reflects gender balance and women candidates are 
encouraged to apply” 

Advt. No. :NIMR/Rect/Contractual/76/20/86                                    Dated: 25.08.2022 

VACANCY NOTIFICATION FOR CONTRACTUAL POSTS 

ICMR-National Institute of Malaria Research will conduct walk-in-interview / written tests to the below 
mentioned purely temporary project posts, tenable at ICMR-NIMR for the period as mentioned below. 
Candidates possessing required essential qualifications, experience and age criteria may attend walk-in-
interview / written test at ICMR – NATIONAL INSTITUTE OF MALARIA RESEARCH, Sector-8, Dwarka, New 
Delhi, on the date as indicated in the schedule below along with the filled-in prescribed application form and 
supporting documents for proof of date of birth, qualifications and experience. 
 

Project 
Title 

Covid-19 related work 
 

Duration  Upto 31 October  2022 (Extendable as per requirement in view of the surge of Covid-19) 
 
Sr. No Name of Post  No. of 

Post 
Salary 
(fixed) 

In Rs. pm 

Essential Qualification/Desirable 
Qualification 

Age 
Limit 

1 Project 
Administrativ
e Support-III 

01(SC) Rs. 32,000/- Essential Qualification:  Graduate in 
any discipline with 5 years experience of 
administration/finance and accounts 
work. 
Desirable:  Working experience in any 
Research Institute. 
 

30 
Years 

2 Project 
Information 
Technology 
Support-V 

01(UR) Rs. 32,500/- Essential Qualification:  Master's 
Degree in Computer Application/ 
Information Technology/ Computer 
Science from a recognized 
Institution/University with 01 year of 
work experience in areas of information 
system/web designing/development of 
IT/software applications  in Govt., 
autonomous, PSU, etc., Or 
B.E./B. Tech in Computer Application 

30 
Years 

http://www.nimr.org.in/�
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/Computer Engineering /Computer 
Science/Computer Technology from a 
recognized institute /university with two  
years’ experience in information 
system/web designing/development of 
IT/software applications  in Govt., 
autonomous, PSU, etc 
Desirable: 
NET/ASP.NET/PHP/java/DotNET. 

3 Project 
Technical 
Support V 

01(UR) Rs. 32,000/- Essential Qualification: Graduate 
in science/ relevant  
subjects/ from a recognized 
university with five years work 
experience from a recognized 
institution Or Master's degree in 
the relevant subject. 
 

Desirable:  Diploma in Medical Lab 
Technology will be preferred. 

30 
Years 

4. Project 
Research 
Assistant 

01(OBC) Rs. 31,000/- Essential Qualification: Graduate in 
Science / relevant subjects from a 
recognized university with three 
years  work experience from a 
recognized institution Or Master’s 
degree in the relevant subject. 
 

Desirable:  Diploma in Medical Lab 
Technology will be preferred. 

30 
Years 

 
SCHEDULE FOR WALK-IN- INTERVIEW/PERSONAL DISCUSSION 

 

Time of registration and verification of 
document 

Interview Date and 
timing 

Walk-in 
Interview 
Address 

Project Information Technology Support-V: 
09:30 to 10:00 AM 

 

On 06.09.2022 

 

from 11:00AM onwards 

 

 

 

ICMR- NATIONAL 
INSTITUTE OF MALARIA 

RESEARCH 
Sector-8, Dwarka, 
New Delhi- 110077 

Project Technical Support-V:  

10:00 to 10:30 AM 

Project Administrative Support-III: 
 10:30 to 11:00 AM 

Project Research Assistant:  
11:00 to 11:30 AM 
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Note:  

1. Interview will be held on the same day after registration and verification of documents. No 
candidate will be allowed to enter after scheduled date and time. 

2. If there are more than 30 candidates against any post, written examination will be conducted 
and shortlisted candidates will be considered for interview/personal discussion on the same 
day. 

Terms and Conditions: 

1. Interested and eligible candidates possessing the essential qualification and experience can 
appear for walk-in-interview/personal discussions (as applicable) on the dates mentioned 
against each post along with the duly filled in, prescribed application form (attached).  

2. Incomplete applications, application not submitted in prescribed format and application 
without    supportive documents asked for, shall be summarily rejected. Qualification and 
experience should be in relevant discipline/field and from a reputed institution/organization 
recognized by relevant authority. 

3. Separate applications should be submitted for each post, if applying for more than one post. 
4. Experience shall be counted from the date of completion of minimum essential educational 

qualification. 
5. Submission of incorrect or false information during the process of walk-in-interview/personal 

discussion shall disqualify the candidature at any stage. 
6. The Director reserves the right to increase / decrease the number of vacancies as per 

requirement. 
7. The Director, NIMR reserves right to fill up or not to fill up the post advertised on website. 
8. Candidate should write the Name of Project on the top of the application.  
9. No benefit of provident fund, Leave Travel Concession, Medical Claim etc. will be considered, 

since the post is purely on temporary basis. 
10. Age relaxation is admissible to SC/ST/OBC/EXM/Departmental candidates including projects 

as per Govt. of India/ICMR Norms. No age relaxation will be considered for un-reserved post. 
11. Age limit and experience will be considered as on the date of walk-in- interview/personal 

discussion. 
12. No TA/DA will be paid for attending the walk-in-interview/personal discussion/written test. 
13. Mere fulfilling the essential qualification/ experience does not guarantee selection. 
14. Candidates already in regular service under any Central/State Govt/Autonomous Dept./PSU are 

not eligible to apply. 
15. Selected candidates will be granted Leave as per ICMR guidelines.  
16. Posts are contractual for the duration offered.  
17. The above posts are filled-up purely on contractual basis & the candidate will have no right to 

claim for any type of Permanent Employment under ICMR-NIMR or continuation of his/her 
services in any other project. 

18. Canvassing and bringing inside or outside influence in any form for short listing and 
employment will be treated as a disqualification and the candidate will be debarred from 
selection process. 

19. Those appearing for Walk-in-Interview/personal discussion, he/she must bring all original 
certificates (1) Educational qualification (2) Proof of Date of birth (3) Experience 
certificates/testimonials (4) One-self attested recent passport size photograph (5) ID Proof (Ex. 
Aadhar/PAN/Voter ID/Driving License etc.) (6) One set of self-attested photocopies of all 
documents. (7) SC/ST/OBC/EWS Certificates, if applicable. (8) Candidates should produce all 
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certifications/testimonials in original for verification at the time of walk in–interview. 
20. Candidates  reporting  after the scheduled date/time will not be allowed to   appear in interview 

/ or personal discussion. 
21. Any Addendum/Corrigendum in respect of above vacancies, notice shall be issued on websites 

https://main.icmr.nic.in/and https://nimr.icmr.org.in/only and no separate notification shall be 
issued in the press. Applicants are requested to regularly visit the websites 
(https://main.icmr.nic.in/and https://nimr.icmr.org.in/.) to keep themselves updated. 

22. The advertisement and the prescribed application form is available on website 
https://nimr.org.in/category/vacancy/,https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies and 
https://main.icmr.nic.in/. 
 

Note: The following Preventive measures are to be adhered strictly by the candidates 
appearing for walk-in-interview, to contain the spread of Novel Corona Virus (COVID-19) 
inside the premises and during recruitment process: 

(a) Wearing of face cover is compulsory. 
(b)  Spitting in public & work place shall be punishable with fine, as may be prescribed 

in accordance with its laws, rules or regulations by the State/UT local authority. 
(c) Social distancing shall be followed by all persons in public places. 
(d) Provision for thermal screening, hand wash and sanitizer shall be made at all entry 

and exit points and common areas. 
(e) Large physical gathering at one place should be avoided. 
(f) Loitering and crowding in corridors should be avoided and candidates should maintain 

social distancing. 
 

Director 
Posted on ICMR/NIMR website on  25.08.2022    ICMR-NIMR 
 

 

https://main.icmr.nic.in/�
https://nimr.icmr.org.in/�
https://main.icmr.nic.in/�
https://nimr.icmr.org.in/�
https://nimr.org.in/category/vacancy/�
https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies�
https://main.icmr.nic.in/�

	4. अनुभव को न्यूनतम अनिवार्य शैक्षणिक अर्हताओं के पूर्ण होने की दिनांक से गिना जाएगा।
	5. वॉक-इन-इंटरव्यू/या व्यक्तिगत चर्चा के दौरान गलत या असत्य जानकारी प्रस्तुत करने से किसी भी अवस्था में उम्मीदवार को अयोग्य घोषित कर दिया जाएगा।
	6. निदेशक के पास आवश्यकता अनुसार रिक्तियों की संख्या बढाने/घटाने का अधिकार सुरक्षित है।
	7. निदेशक, एनआईएमआर को वेबसाइट पर विज्ञापित किसी भी पद को भरने या न भरने का अधिकार सुरक्षित है।
	8. उम्मीदवार आवेदन पत्र के शीर्ष पर परियोजना का नाम लिखे।
	9. भविष्य निधि, छुट्टी यात्रा रियायत, चिकित्सा दावा आदि किसी लाभ पर विचार नहीं किया जाएगा, चूंकि पद पूर्ण रुप से अस्थायी आधार पर हैं।
	10. अनुसूचित जाति/अनुसूचित जनजाति/अन्य पिछड़ा वर्ग/एक्समैन/विभागीय उम्मीदवारों सहित प्रोजैक्ट उम्मीदवार को आयुसीमा में छूट भारत सरकार/आईसीएमआर मानदंड के अनुसार स्वीकार्य हैं। अनारक्षित पद हेतु आयु सीमा में कोई छूट नहीं दी जाएगी।
	11. आयु सीमा में छूट एवं अनुभव पर वॉक-इन-इंटरव्यू/व्यक्तिगत चर्चा की दिनांक को विचार किया जाएगा।
	12. वॉक-इन-इंटरव्यू/व्यक्तिगत चर्चा/लिखित परीक्षा में उपस्थित होने के लिए कोई टीए/डीए का भुगतान नहीं किया जाएगा।
	13. केवल अनिवार्य शैक्षणिक अर्हता/अनुभव को पूरा करना चयन की गारंटी नहीं है।
	14. किसी भी केन्द्र/राज्य सरकार/स्वायत्त/विभाग/पीएसयू के अधीन पहले से ही नियमित सेवा में कार्यरत उम्मीदवार आवेदन देने के पात्र नहीं हैं।
	15. चयनित उम्मीदवारों को आईसीएमआर दिशानिर्देशों के अनुसार छुट्टी दी जाएगी।
	16. सभी पदों के लिए प्रस्तावित अवधि संविदात्मक हैं।
	17. उपर्युक्त पद को पूर्ण रुप से अस्थायी एवं संविदात्मक आधार पर भरा जाएगा और उम्मीदवार को आईसीएमआर-एनआईएमआर के तहत किसी भी प्रकार के स्थायी रोजगार के लिए दावा करने या किसी अन्य परियोजना में उसकी सेवाओं को जारी रखने का कोई अधिकार नहीं होगा।
	18. अल्प-सूचीबद्ध और रोजगार के लिए किसी भी प्रकार का बाहरी या आंतरिक दबाव और प्रभाव डालने वाले उम्मीदवारों को अयोग्य मान लिया जाएगा और उम्मीदवार को चयन प्रक्रिया से हटा दिया जाएगा।
	19. वॉक-इन-इंटरव्यू/व्यक्तिगत चर्चा के लिए उपस्थित होने वाले सभी उम्मीदवारों को मूल प्रमाणपत्र (1) शैक्षिक योग्यता (2) जन्मतिथि का प्रमाणपत्र (3) अनुभव प्रमाणपत्र/प्रशस्ति पत्र (4) पासपोर्ट आकार का स्वयं सत्यापित फोटोग्राफ (5) पहचान प्रमाण (पूर्व आधार...
	20. निर्धारित दिनांक/समय के बाद रिपोर्ट करने वाले उम्मीदवारों को साक्षात्कार/व्यक्तिगत चर्चा में उपस्थित होने की अनुमति नहीं होगी।
	21. उपर्युक्त रिक्तियॉं, नोटिस के संबंध में कुछ जोड़/भूल-सुधार केवल https://main.icmr.nic.in/ एवं https://nimr.icmr.org.in/वेबसाइट पर जारी किया जाएगा। कोई भी पृथक अधिसूचना प्रेस में जारी नहीं की जाएगी। आवेदकों से अनुरोध है कि कृपया नियमित रुप से वेबसा...
	22. विज्ञापन एवं निर्धारित आवेदन प्रपत्र वेबसाइटhttps://nimr.org.in/category/vacancy/, https://nimr.icmr.org.in/index.php/notifications/vacancies और https://main.icmr.nic.in/ पर उपलब्ध है।
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