
ͪव£ापन स.ं: 01/वाईपी-II/एनसीडी/2025

 

आईसीएमआर एनसीडी Ĥभाग के
II कȧ ǓनयिुÈत करने का Ĥयोजन रखता 

अǓनवाय[ अह[कताए ंएव ंअÛय ͪववरण
 

1. पदनाम 

पदɉ कȧ सÉंया 

अǓनवाय[ अह[कताए ंऔर 
अनभुव 

पद से अपेͯ¢त काय[ 

समेͩ कत पǐरलिÞधयाँ 
आय-ुसीमा 
काय[काल 
काय[èथल 

आवेदन कैसे करɅ: इÍछुक उàमीदवार
Ĥमाण पğ के साथ 29.07.2025 तक
से ĤाÜत होने वाले/अपणू[ आवेदनɉ 
पğाचार ͩकए ǒबना तरंुत अèवीकार 
आवदेन समय पर Ĥèततु करɅ 

 

/2025-26                       Ǒदनांक
 

भतȸ अͬधसचूना  

के अतंग[त काय[-Ĥबधंन के ͧलए पणू[तः संͪ वदा आधार
रखता है। 

ͪववरण Ǔनàनानसुार हɇ: 

यवुा पेशवेर-II (Ĥशासन) 
2 (दो) (अनारͯ¢त) 

ͩकसी माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय/कॉलेज से
अकंɉ के साथ ͩकसी भी ͪवषय मɅ èनातकोƣर।
सबंंͬ धत ¢ेğ मɅ योÊयता अिज[त करने के बाद 
का अनभुव होना चाǑहए। 
• Ĥभाग के अनसुधंान और काय[Đम कȧ गǓतͪवͬधयɉ

समÛवय और काया[Ûवयन मɅ सहायता करना।
• पǐरयोजना Ĥबधंन और काया[Ûवयन से सबंंͬ धत

अÛय काया[लयी कायɟ मɅ सहायता करना। 
• अनसुधंान काय[, पǐरयोजना से सबंंͬ धत 

ĤशासǓनक कायɟ मɅ सहायता के ͧलए
èवीकृǓत और जारȣ धनराͧश का Ĥबधंन करना।

• वचु[अल मीǑटगं Üलेटफ़ॉम[, लेखा-परȣ¢ा, काया[लय
लेखा/ͪवƣ एव ं लेखा तथा कंÜयटूर 
वड[/एÈसेल/पावरपॉइंट आǑद) का £ान एक 

42,000/-ǽपये  (समेͩ कत) 
40 वष[  
एक वष[ (आवæयकतानसुार बढ़ाया जा सकता है)
पǐरषद मÉुयालय, नई Ǒदãलȣ 

उàमीदवार Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप (सलंÊन) मɅ अपना आवेदन, अपनी
तक ई-मेल- ncd2.icmrhq@gmail.com पर भेज सकते
 पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा और कोई कारण बताए ǒबना
 कर Ǒदया जाएगा। अत: उàमीदवारɉ को सलाह दȣ 

 
Ǒदनांक: 08.07.2025 

आधार पर दो यवुा पेशवेर-

स े कम स े कम 55% 
èनातकोƣर। उàमीदवार के पास 

 का Ûयनूतम एक वष[ 

गǓतͪवͬधयɉ से सबंंͬ धत 
करना। 
से सबंंͬ धत Ĥशासन और 

 
सबंंͬ धत पछूताछ और अÛय 

ͧलए पǐरयोजना Ǔनͬध, 
करना। 
काया[लय Ĥशासन और

 मɅ द¢ता (एमएस
 अǓतǐरÈत लाभ होगा। 

)) 

अपनी योÊयता और अनभुव 
सकत ेहɇ। देरȣ स/ेͪवलबं 
बताए ǒबना, सचूना या 
 जाती है ͩक व ेअपना 



सामाÛय Ǔनयम और शतɏ: - 
 

1. पदɉ कȧ सÉंया मɅ पǐरवत[न हो सकता है। 

2. य ेपद अèथायी पǐरयोजनाओं के ͧलए हɇ और पǐरयोजनाओ ंकȧ समािÜत के साथ हȣ समाÜत हो जाएगंे। 

3. उपयु[Èत ͪव£ाͪपत पदɉ कȧ ǓनयिुÈत धन कȧ उपलÞधता, काया[×मक आवæयकताओं और स¢म 

Ĥाͬधकारȣ के अनमुोदन पर Ǔनभ[र करेगी। अत: आईसीएमआर सभी ͪव£ाͪपत पदɉ को भरने के ͧलए 

ĤǓतबɮध नहȣं है और यह ĤͩĐया ͩकसी भी समय वापस लȣ जा सकती है/रɮद/सशंोͬधत कȧ जा सकती 

है। 

4. आय ुसीमा कȧ कट-ऑफ Ǔतͬथ आवदेन जमा करने कȧ अǓंतम तारȣख होगी।  

5. आय ुमɅ छूट आईसीएमआर के Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनसुार होगी। 

6. योÊयता और अनभुव सबंंͬ धत ͪवषय/¢ेğ मɅ और ͩकसी ĤǓतिçठत सèंथान से होना चाǑहए। Ûयनूतम 

अिज[त योÊयता करने के बाद का अनभुव होना चाǑहए। 

7. केवल अिज[त योÊयता परूȣ करना हȣ चयन कȧ गारंटȣ नहȣं है। 

8. ͩकसी भी सरकारȣ ͪवभाग/सगंठन के तहत पहले स े हȣ Ǔनयͧमत समय-वेतनमान मɅ काय[रत åयिÈत 

आवदेन करने के   पाğ नहȣं हɇ। 

9. सा¢ा×कार/åयिÈतगत चचा[ मɅ भाग लेने के ͧलए कोई याğा भƣा/दैǓनक भƣा नहȣं Ǒदया जाएगा तथा 

अßयͬथ[यɉ को पǐरवहन/आवास कȧ åयवèथा èवय ंकरनी होगी। 

10. आईसीएमआर ͩकसी भी आवेदन/उàमीदवारȣ पर ͪवचार करने या उस े अèवीकार करने का अͬधकार 

सरुͯ¢त रखता है। 

11. चयन ĤͩĐया के दौरान गलत या झूठȤ जानकारȣ Ĥèततु करने पर ͩकसी भी èतर पर उàमीदवारȣ 

अयोÊय घोͪषत मानी जाएगी। 

12. ǓनयÈुत åयिÈतयɉ कȧ ǓनयिुÈत सामाÛयतः आईसीएमआर मÉुयालय मɅ कȧ जाएगी; हालाँͩ क, उÛहɅ ͩकसी 

भी èथान पर ǓनयÈुत ͩकया जा सकता है। उÛहɅ देश के ͩकसी भी भाग मɅ सेवा करनी होगी। 

13. उपयु[Èत पदɉ पर काय[रत åयिÈतयɉ का आईसीएमआर या इसके ͩकसी भी सèंथान/कɅ ġ या भारत 

सरकार के ͩकसी भी ͪवभाग मɅ Ǔनयͧमत पद पर कोई दावा नहȣं होगा और आईसीएमआर मɅ ͩकसी एक 

या एक से अͬधक पǐरयोजनाओं/सेवा मɅ Ħेक सǑहत या ǒबना Ħेक के उनकȧ पǐरयोजना अवͬध उÛहɅ 

ͩकसी अÛय पǐरयोजना मɅ आगे काय[भार सɋपने या èथानांतरण या ǓनयिुÈत/समावेशन/ Ǔनयͧमतीकरण 

का कोई अͬधकार नहȣं देगी। उपरोÈत पदɉ पर भͪवçय Ǔनͬध, पɅशन योजना, अवकाश याğा ǐरयायत, 

ͬचͩक×सा दावा, èटाफ Èवाट[र और आईसीएमआर के Ǔनयͧमत कम[चाǐरयɉ के ͧलए लाग ूअÛय सुͪ वधाओ ं

आǑद के लाभ èवीकाय[ नहȣ ंहɇ। 

14. सफल उàमीदवारɉ को सामाÛयतः आवæयकताओं के आधार पर, Ĥारंभ मɅ एक वष[ कȧ अवͬध के ͧलए 

उपरोÈत पदɉ पर ǓनयÈुत ͩकया जाएगा। ǓनयिुÈत कȧ Ǔनरंतरता/ͪवèतार काय[-Ǔनçपादन के मãूयांकन, 

धन कȧ उपलÞधता, काया[×मक आवæयकताओ ंऔर स¢म Ĥाͬधकारȣ के अनमुोदन पर Ǔनभ[र करेगा। 

 

 



15. आईसीएमआर कोई कारण बताए ǒबना सहमत संͪ वदा अवͬध या ͪवèताǐरत संͪ वदा अवͬध के दौरान भी 

पदɉ को समाÜत करने का अͬधकार सरुͯ¢त रखता है। 

16. इन पदɉ के ͧलए छुɪटȣ आईसीएमआर कȧ नीǓत के अनसुार देय होगी। 

17. अßयथȸ को Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ ͪवͬधवत भरा हुआ आवदेन पğ, अपनी नवीनतम पासपोट[ आकार के 

रंगीन फोटोĒाफ, ͪवèततृ बायोडाटा/सी.वी. और सभी सबंंͬ धत दèतावेज़ɉ के साथ, जो èव-स×याͪपत हɉ, 

अपनी शैͯ ¢कण योÊयता [दसवी ंक¢ा स ेआगे के सभी Ĥमाणपğ और अकंताͧलकाएँ], काय[ अनभुव, 

आय,ु जाǓत और फोटो पहचान पğ [आधार काड[/भारतीय पासपोट[/पनै काड[/Ĝाइͪवगं लाइसɅस] आǑद के 

Ĥमाण के Ǿप मɅ, आवदेन जमा करने कȧ Ǔनधा[ǐरत Ǔतͬथ और समय के भीतर जमा करना होगा। ऐसा 

न करने पर उनकȧ उàमीदवारȣ पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। ͪवलǒंबत/अपणू[/अहèता¢ǐरत आवदेनɉ पर 

ǒबãकुल भी ͪवचार नहȣ ं ͩकया जाएगा और इस सबंधं मɅ ͩकसी भी पğाचार पर ͪवचार नहȣं ͩकया 

जाएगा। 

18. आईसीएमआर अपने ͪववेकानसुार ͩकसी भी समय ĤͩĐया को रɮद/सशंोͬधत करने का अͬधकार सरुͯ¢त 

रखता है। 

19. स¢म Ĥाͬधकारȣ का Ǔनण[य अǓंतम एव ंबाÚयकारȣ होगा। 

20. ͩ कसी भी Ǿप मɅ दवाब डालना अयोÊयता मानी जाएगी। 

21. इस ͪव£ापन के सबंधं मɅ शɮुͬधपğ/पǐरͧशçट/अÛय जानकारȣ, यǑद कोई हो, केवल आईसीएमआर कȧ 

वेबसाइट पर Ĥकाͧशत कȧ जाएगी। अतः उàमीदवारɉ से अनरुोध है ͩक वे इस ͪव£ापन से सबंंͬ धत 

अÛय अपडटे के ͧलए Ǔनयͧमत Ǿप से वेबसाइट: https://www.icmr.nic.in देखɅ। 

 
हèता¢र 

      
 

(Ǒदनेश सोनी) 
वǐर. Ĥशासन अͬधकारȣ 


