
 

ͪव£ा.स.ं:आरसीएन/2025/वाईपी- कम[चारȣ                                                                                               Ǒदनांक: 23/03/2026 

ͪव£ापन 

आईसीएमआर मÉुयालय के आरसीएन Ĥभाग के अधीन ĤशासǓनक कायɟ के Ĥबंधन हेतु, पूण[त: संͪ वदा आधार पर एक 'युवा 
पेशेवर-II' को ǓनयुÈत करने का Ĥयोजन है।  

 
अपेͯ¢त अह[कताएँ और अÛय ͪववरण Ǔनàनानुसार हɇ: 
पद का नाम युवा पेशेवर-II (Ĥशासन) 

ǐरिÈतयɉ कȧ संÉया 1 (एक) 

ǓनयुिÈत का èथान पǐरषद मुÉयालय, नई Ǒदãलȣ 

समेͩकत पाǐरĮͧमक 42,000/- ǽपये ĤǓत माह  

आयु-सीमा अͬधकतम 40 वष[  

अǓनवाय[ योÊयता माÛयता ĤाÜत ͪवæवͪवɮयालय/महाͪवɮयालय से Ûयूनतम 55% अंकɉ के साथ ͩकसी भी ͪवषय मɅ 
èनातकोƣर उपाͬध। अßयथȸ के पास संबंͬ धत ¢ेğ/ͪवषय मɅ èनातकोƣर उपाͬध ĤाÜत करने के बाद 
Ûयूनतम एक वष[ का अनुभव होना चाǑहए। 

वांछनीय आईटȣ अनुĤयोगɉ, आभासी बैठकɅ  (वचु[अल मीǑटगं) Üलेटफ़ॉम[ और कंÜयूटर कौशल (एमएस 
वड[/एÈसेल/पावरपॉइंट/टैलȣ आǑद) का £ान। 

काय[ कȧ ĤकृǓत  पǐरयोजना Ǔनͬध का Ĥबंधन करना, अनुसंधान काय[ को सहायता देने हेतु राͧश कȧ èवीकृǓत 
और Ǔनग[मन संबंधी काय[ करना, पǐरयोजना से संबंͬ धत Ĥæनɉ का समाधान करना तथा अÛय 
ĤशासǓनक काय[ करना। 

 वचु[अल बैठक Üलेटफ़ॉम[, ऑͫडट, काया[लय Ĥशासन और लेखा/ͪवƣ एव ंलेखा का £ान तथा कंÜयूटर 

कौशल (एम.एस. वड[/एÈसेल/पावरपॉइंट आǑद) अǓतǐरÈत लाभ के Ǿप मɅ माना जाएगा। 
 काया[लय से संबंͬधत अनुसंधान और काय[Đम गǓतͪवͬधयɉ के समÛवय एवं ͩĐयाÛवयन मɅ 

सहायता करना। 
अवͬध 1 वष[ (आवæयकतानुसार बढ़ाया जा सकता है) 

 

आवेदन कैस ेकरɅ:-  

 इÍछुक अßयथȸ Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप (संलÊन) मɅ अपना आवेदन, शै¢ͨणक योÊयता और अनुभव Ĥमाण-पğ के साथ, 
ͪव£ापन कȧ तारȣख से 21 Ǒदनɉ के भीतर इस मेल आईडी icmrhqrcn@gmail.com पर भेज सकत ेहɇ। ͪवलंब से 
ĤाÜत होने वाले/अपूण[ आवेदन èवीकार नहȣं ͩकए जाएंगे और ǒबना ͩकसी कारण, सूचना या पğाचार के सीधे अèवीकार 
कर Ǒदए जाएंगे। अतः अßयͬथ[यɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक वे अपना आवेदन समय पर Ĥèतुत करɅ।  

 केवल अãपसूचीबɮध ͩकए गए अßयͬथ[यɉ को हȣ सा¢ा×कार के ͧलए बुलाया जाएगा। 
Ǔनयम और शतɏ: 
 

1. पदɉ कȧ संÉया मɅ पǐरवत[न हो सकता है। 

2. ये पद अèथाई पǐरयोजनाओं के ͧलए हɇ और पǐरयोजना के साथ हȣ समाÜत हो जाएंगे। 



3. उपयु[Èत ͪव£ाͪपत पद कȧ ǓनयुिÈत धन कȧ उपलÞधता, काया[×मक आवæयकताओं और स¢म Ĥाͬधकारȣ के अनुमोदन 

पर Ǔनभ[र करेगी। अतः हम ͪव£ाͪपत पद को भरने के ͧलए ĤǓतबɮध नहȣं हɇ और ĤͩĐया ͩकसी भी समय वापस लȣ 

जा सकती है/रɮद कȧ जा सकती है/संशोͬधत कȧ जा सकती है। 

4. आयु सीमा कȧ अǓंतम तारȣख आवेदन जमा करने कȧ अǓंतम Ǒदनांक के अनुसार होगी। 

5. आयु मɅ छूट आईसीएमआर के Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनुसार होगी। 
6. योÊयता और अनुभव Ĥासंͬगक अनुशासन/¢ेğ मɅ तथा ĤǓतिçठत सèंथान से होना चाǑहए। Ûयूनतम आवæयक योÊयता 

ĤाÜत करने के बाद अनुभव ĤाÜत ͩकया जाना चाǑहए। 
7. केवल अǓनवाय[ योÊयता/अनुभव पूरा करना हȣ चयन कȧ गारंटȣ नहȣं है। 

8. ͩकसी भी सरकारȣ ͪवभाग/संगठन के अंतग[त पहले से हȣ Ǔनयͧमत समय वेतनमान सेवा मɅ काय[रत åयिÈत आवेदन 
करने के पाğ नहȣं हɇ। 

9. सा¢ा×कार/åयिÈतगत चचा[ मɅ भाग लेने के ͧलए कोई याğा भƣा/दैǓनक भƣा नहȣं Ǒदया जाएगा और अßयͬथ[यɉ को 

पǐरवहन/आवास कȧ åयवèथा èवयं करनी होगी। 

10. आईसीएमआर ͩकसी भी आवेदन/उàमीदवारȣ पर ͪवचार करने या उसे अèवीकार करने का अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। 
11. चयन ĤͩĐया के दौरान गलत या झूठȤ जानकारȣ Ĥèतुत करने पर ͩकसी भी èतर पर उàमीदवारȣ अयोÊय घोͪषत कर 

दȣ जाएगी। 
12. चयǓनत åयिÈतयɉ को सामाÛयतः आईसीएमआर मुÉयालय मɅ तैनात ͩकया जाएगा; चंूͩक, उÛहɅ ͩकसी भी èथान पर 

तैनात ͩकया जा सकता है। उÛहɅ देश के ͩकसी भी भाग मɅ सेवा करनी होगी। 

13. उपयु[Èत पदɉ पर ǓनयुÈत åयिÈतयɉ का आईसीएमआर या इसके ͩकसी भी संèथान/कɅ ġ या भारत सरकार के ͩकसी 

भी ͪवभाग मɅ Ǔनयͧमत पद पर कोई दावा नहȣं होगा और आईसीएमआर मɅ ͩकसी भी या एक से अͬधक 

पǐरयोजनाओं/सेवा मɅ ͪवराम सǑहत या ǒबना ͪवराम के उनका काय[काल उÛहɅ आईसीएमआर मɅ ͩकसी अÛय 

पǐरयोजना मɅ आगे काय[भार सɋपने या èथानांतरण या ǓनयुिÈत/आमेलन/Ǔनयͧमतीकरण का कोई अͬधकार नहȣं देगा। 

भͪवçय Ǔनͬध, पɅशन योजना, अवकाश याğा ǐरयायत, ͬचͩक×सा दावा, èटाफ Èवाट[र और आईसीएमआर के Ǔनयͧमत 

कम[चाǐरयɉ को लागू अÛय सुͪवधाओं के लाभ उपयु[Èत पदɉ के ͧलए èवीकाय[ नहȣं हɇ। 

14. सफल उàमीदवारɉ को सामाÛयतः आवæयकताओं के आधार पर, एक वष[ कȧ अवͬध के ͧलए उपयु[Èत पदɉ पर ǓनयुÈत 

ͩकया जाएगा। ǓनयुिÈत कȧ Ǔनरंतरता/ͪवèतार काय[-Ǔनçपादन के मूãयांकन, धन कȧ उपलÞधता, काया[×मक 

आवæयकताओं और स¢म Ĥाͬधकारȣ के अनुमोदन पर Ǔनभ[र करेगी। 

15. आईसीएमआर ǒबना कोई कारण बताए, सहमत अनुबंध अवͬध या ͪवèताǐरत अनुबंध अवͬध के दौरान भी पदɉ को 

समाÜत करने का अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। 

16. अवकाश आईसीएमआर कȧ नीǓत के अनुसार होगा। 

17. उàमीदवार को Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ अपना ͪवͬधवत भरा हुआ आवेदन पğ, एक नवीनतम पासपोट[ आकार का रंगीन 

फोटोĒाफ, ͪवèततृ बायोडाटा/सी.वी. और सभी संबंͬधत दèतावेज़ɉ के साथ, èव-स×याͪपत, अपनी शै¢ͨणक योÊयता के 

Ĥमाण के Ǿप मɅ जमा करना होगा [सभी Ĥमाण पğ और 10वी ंक¢ा कȧ अंकताͧलकाएँ। आगे], काय[ अनुभव, आयु, 

जाǓत और फोटो पहचान पğ (आधार काड[/भारतीय पासपोट[/पैन काड[/Ĝाइͪवगं लाइसɅस) आǑद, आवेदन जमा करने कȧ 

Ǔनधा[ǐरत Ǔतͬथ और समय के भीतर Ĥèतुत करने हɉगे, अÛयथा उनकȧ उàमीदवारȣ पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 

ͪवलिàबत/अपूण[/अहèता¢ǐरत आवेदनɉ पर ǒबãकुल भी ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा और इस संबंध मɅ ͩकसी भी पğाचार 

पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 



18. आईसीएमआर ͩकसी भी समय इस ĤͩĐया को रɮद/संशोͬधत करने का अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। 

19. स¢म Ĥाͬधकारȣ का Ǔनण[य अǓंतम और बाÚयकारȣ होगा। 

20. ͩकसी भी Ǿप मɅ Ĥचार करना अयोÊयता होगी। 

21. इस ͪव£ापन के संबंध मɅ शुɮͬधपğ/पǐरͧशçट/अǓतǐरÈत जानकारȣ; यǑद कोई हो; केवल आईसीएमआर कȧ वेबसाइट पर 

Ĥकाͧशत कȧ जाएगी। इसͧलए, उàमीदवारɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक व ेइस ͪव£ापन से संबंͬधत अÛय अपडटे के 

ͧलए Ǔनयͧमत Ǿप से वेबसाइट: https://www.icmr.gov.in देखɅ। 

 

 

-हèत- 
(Ǒदनेश सोनी) 

वǐर. Ĥशासन अͬधकारȣ 


