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बीएमएचआरसी मɅ Ǔनदेशक के पद हेतु आवेदन (ĤǓतǓनयिुÈत पर) 

-: आवेदन Ĥपğ / बायोडाटा / जीवन-वƣृ : - 

1. नाम एवं पता (सुèपçट अ¢रɉ मɅ)/ Name and Address (in Block 

letters) 

-  

2. जÛम Ǔतͬथ (Ǒद./मा./वष[) और आवेदन कȧ अǓंतम तारȣख को आयु/ 
Date of Birth (dd/mm/yyyy/) and Age as on closing date of 
application 

-  

3. ͧलगं-(पुǽष/मǑहला/अÛय)/ Gender-(Male/Female/others) -  

4. राçĚȣयता/ Nationality -  

5. i. मोबाइल संÉया/ Mobile No. -  

 ii. ईमेल-आईडी/ Email-ID -  

6. i. सेवा मɅ शाͧमल होने कȧ तारȣख /Date of entry into Service -  

 ii. कɅ ġ/राÏय सरकार के अधीन सेवाǓनवृͪ ƣ कȧ तारȣख/ Date of 

Retrirement under Central/State Govt. 

-  

7. शैͯ¢क अह[ताएँ /Educational Qualifications -  

 Èया पद हेत ुअपेͯ¢त शै¢ͨणक एवं अÛय योÊयताएँ संतोषजनक हɇ। 
(यǑद ͩकसी योÊयता को Ǔनयमɉ मɅ Ǔनधा[ǐरत योÊयता के समक¢ 
माना गया है, तो उसके ͧलए स¢म Ĥाͬधकारȣ का उãलेख करɅ।)/ 
Whether Educational and others Qualifications required for the 
post are satisfied. (if any qualification has been treated as 
equivalent to the one prescribed in the Rules, state the 
authority for the same) 

-  

 ͪव£ापन मɅ उãलेͨखत अपेͯ¢त 
अह[कता/अनुभव/Qualifications/Experience required as mentioned 

in the advertisement  

- आवेदक ɮवारा धाǐरत 
अह[कता/अनुभव।Qualifications/Experienc

e possessed by the Applicant. 
 अǓनवाय[/Essential  

(क) 

(ख) 

(ग) 

 
वांछनीय/Desirable 

(क) 

(ख) 

- अǓनवाय[/Essential  

(क) 

(ख) 

(ग) 

 
वांछनीय/Desirable 

(क) 

(ख) 

 7.1 ǑटÜपणी: इस कॉलम को और अͬधक ͪवèतार देने कȧ आवæयकता है िजसमɅ रोजगार समाचार मɅ भतȸ Ǔनयमɉ एवं 
ͪव£ापनɉ मɅ यथा उãलेͨखत अǓनवाय[ एवं वांछनीय योÊयताओं का उãलेख ͩकया जाए।/Note: This column needs to 

be amplified to indicate Essential and Desirable Qualifications as mentioned in the RRs and Advertisement in 
the Employment News. 

7.2 ͫडĒी एवं èनातकोƣर योÊयताओं के मामले मɅ, अßयथȸ ɮवारा ऐिÍछक/मुÉय ͪवषय तथा सहायक ͪवषयɉ का उãलेख 
ͩकया जा सकता है।/ In the case of Degree and Post Graduate Qualifications Elective/main subjects    and subsidiary 

subjects may be indicated by the candidate. 
8. आपके ɮवारा कȧ गई उपयु[Èत Ĥͪविçटयɉ के आलोक मɅ, कृपया èपçट 

Ǿप से बताएं ͩक Èया आप पद संबंधी अपे¢ाएं पूण[ करते हो।/ 
Please state clearly whether in the light of entries made 

-  



Page 2 of 4 
 

by you above, you meet the requirements of the post 
 8.1 ǑटÜपणी: ऋण ͪवभाग ɮवारा अपने ͪवͧशçट अͧभमत/ǑटÜपͨणयाँ Ĥदान कȧ जाएँ, िजसमɅ ͪव£ाͪपत पद/अह[कता के 

संदभ[ मɅ अßयथȸ ɮवारा धाǐरत अǓनवाय[ अह[कता/काय[ अनुभव (जैसा ͩक बायोडाटा मɅ दशा[या गया है) कȧ पुिçट कȧ जा 
सके।/ Note: Lending Department are to provide their specific comments/views, confirming the relevant 

Essential Qualification/Work experience, possessed by the candidate (as indicated in the Bio-data), with 
reference to the post/qualification advertised. 

9. नवीनतम से शुǾ करते रोज़गार का ͪववरण कालĐमानसुार दɅ। यǑद नीचे दȣ गई जगह अपया[Üत हो, तो एक अलग शीट 
संलÊन करɅ, िजस पर आपके हèता¢र ɮवारा ͪवͬधवत Ĥमाणीकरण ͩकया गया हो।/Details of employment in 

chronological order from the latest. Enclose a separate sheet, duly authenticated by your signature, if the 
space below is insufficient. 

 

काया[लय/संèथा/संगठन/ 
Office/Institution/Orgn. 

Ǔनयͧमत आधार 
पर धाǐरत पद 

/Post  held on 
regular basis 

से/ From तक/ To Ǔनयͧमत आधार पर 
धाǐरत वेतन बɇड/èतर 
और वेतन मǑैĚÈस मɅ 
वेतन/Pay  

Band/Level and  
pay in pay matrix 
held  on regular 
basis 

कत[åयɉ कȧ ĤकृǓत 
(ͪवèतार से), िजसमɅ 
आवेदन ͩकए गए पद 
के ͧलए अǓनवाय[ 
अनुभव को ͪवशेष Ǿप 
से रेखांͩ कत ͩकया गया 
हो। Nature of Duties 

(in detail) highlighting 
experience required  
for the post applied 
for 

      
      
      

 

10. वत[मान रोज़गार कȧ ĤकृǓत, अथा[त ् तदथ[, अèथाई, èथाǓयवƣ या 
èथाई/ Nature of present  employment i.e. Ad-hoc  or 

Temporary or Quasi-Permanent or Permanent  

-  

11. अगर अभी नौकरȣ ĤǓतǓनयुिÈत/संͪवदा आधार पर है, तो कृपया 
बताएं-/ In  case the present  employment is held on deputation/ 

contract basis,  Please state- 

-  

 क.  Ĥारंͧभक ǓनयुिÈत कȧ तारȣख/ The date of initial appointment  -  

 ख. ĤǓतǓनयुिÈत/संͪवदा पर ǓनयुिÈत कȧ अवͬध/ Period  of 

appointment  on deputation/ contract  

-  

 ग.  आवेदक से संबंͬधत मूल काया[लय/संगठन का नाम / Name of 

the  parent  office/organization/to which the  applicant  belong   

-  

 घ.  मूल संगठन मɅ èथायी ¢मता मɅ धाǐरत पद का नाम और वेतन/ 
Name of  the  post and  Pay  of the post  held in substantive 
capacity in the parent  organization  

-  

 11.1 ǑटÜपणी: ĤǓतǓनयुिÈत पर काय[रत अͬधकाǐरयɉ के मामले मɅ, ऐसे अͬधकाǐरयɉ के आवेदन उनके मूल संवग[/ͪवभाग 
ɮवारा संवग[ अनापͪƣ, सतक[ ता अनापͪƣ तथा स×यǓनçठा Ĥमाणपğ सǑहत अĒेͪ षत ͩकए जाएँ।/ Note: In case of 

Officers already on deputation, the applications of such Officers, should be forwarded by the parent 
Cadre/Department along with Cadre Clearance, Vigilance Clearance and Integrity Certificate. 

11.2 उपरोÈत कॉलम 11 (c) एवं (d) के अंतग[त सूचना उन सभी मामलɉ मɅ दȣ जानी चाǑहए, जहाँ कोई åयिÈत अपने 
संवग[/संगठन से बाहर ĤǓतǓनयुिÈत पर पद धारण कर रहा हो, ͩकÛतु अपने मूल संवग[/संगठन मɅ अभी भी 
पुनĒ[हणाͬधकार (ͧलयन) बनाए हुए हो। / Information under column 11 (c) & (d) above must be given in all 

cases, where a person is holding a post on deputation outside the cadre/organization, but still maintaining a 
lien in his parent cadre/organization.  
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12. यǑद आवेदक ɮवारा पूव[ मɅ अपने संवग[/संगठन से बाहर ĤǓतǓनयुिÈत 
पर कोई पद धारण ͩकया गया हो, तो अǓंतम ĤǓतǓनयुिÈत से वापसी 
कȧ तारȣख एवं अÛय ͪववरण।/ If  any  post  held  on deputation  

outside  the   cadre/organization, in the past by the applicant, 
date of return from the last deputation and other details  

-  
 

13. वत[मान रोजगार के संबंध मɅ अǓतǐरÈत ͪववरण: 
कृपया बताएं ͩक आप ͩकसके अधीन काय[रत हɇ (संबंͬधत कॉलम के 
सामने अपने ǓनयोÈता का नाम अंͩ कत करɅ)।/ Additional details 

about present employment:Please state whether working 
under (Indicate the name of your employer against the relevant 
column) 

क.  कɅ ġȣय सरकार/Central Government   

ख.  राÏय सरकार/ State Government  

ग.  èवायƣ संगठन/ Autonomous Organization  

घ.  सरकारȣ उपĐम/ Government Undertaking  

ड़. ͪवæवͪवɮयालय/ Universities  

च.   अÛय/ Others  

-  

14. कृपया बताएं ͩक Èया आप उसी ͪवभाग मɅ काय[रत हɇ तथा फȧडर 
Ēेड या फȧडर से फȧडर Ēडे मɅ हɇ।/ Please state whether you are 

working in the same Department and are in the feeder grade or 
feeder to feeder grade 

-  

15. Èया आप संशोͬधत वेतनमान मɅ हɇ? यǑद हाँ, तो वह तारȣख बताएँ 
िजससे संशोधन लागू हुआ, और साथ हȣ पूव[-संशोͬधत वेतनमान भी 
दशा[एँ।/ Are you in Revised Scale of Pay? If yes, give the date 

from which the revision took place and also indicate the pre-
revised scale.  

  

 

16. वत[मान मɅ ĤǓत माह ĤाÜत कुल पǐरलिÞधयाँ:/ Total emoluments per month now drawn: 

 वेतन मǑैĚÈस मɅ लेवल/ Level in Pay Matrix आहǐरत मूल वेतन/  
Basic Pay drawn 

कुल पǐरलिÞधयां/ Total 

Emoluments 
    

 

 
17. 

यǑद आवेदक ͩकसी ऐसे संगठन से संबंͬधत है जो कɅ ġ सरकार के वेतनमान का अनुपालन नहȣं करता है, तो संगठन 
ɮवारा जारȣ नवीनतम वेतन पचȸ संलÊन कȧ जा सकती है, िजसमɅ Ǔनàनांͩ कत ͪववरण Ǒदए गए हɉ।/ In case the 

applicant belongs to an Organisation which is not following the Central Government Pay-scale, the latest 
salary slip by the organisation showing the following details may be enclosed.  

 वेतनमान और वेतन वɮृͬध कȧ दर सǑहत मूल वेतन 
/ Basic pay with scale of pay and rate of 

increment 

महंगाई वेतन/अÛय भƣे 
आǑद (ͪवèततृ ͪववरण 
सǑहत)/ Dearness 

Pay/other allowance 
etc. (with break-up 
details) 

कुल पǐरलिÞधयां/ Total 
Emoluments 

    
 

18. कोई भी अǓतǐरÈत जानकारȣ, यǑद कोई हो, िजसे 
आप इस पद के ͧलए अपनी उपयुÈतता के समथ[न 
मɅ देना चाहते हɇ। इसमɅ, अÛय बातɉ के अलावा, 
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Ǔनàनͧलͨखत से संबंͬधत जानकारȣ शाͧमल हो सकती 
है: (i) अǓतǐरÈत शै¢ͨणक अह[ताएं; (ii) åयावसाǓयक 
Ĥͧश¢ण; और (iii) ǐरिÈत पǐरपğ/ͪव£ापन मɅ 
Ǔनधा[ǐरत अनभुव से अͬधक काय[ अनुभव। (iv) कोई 
अÛय Ĥासंͬगक जानकारȣ—कृपया इसके ͧलए एक 
अलग शीट संलÊन करɅ।/ Additional information, if 

any, which you would like to mention in support 
to your suitability for the post. This among other 
things may provide information with regard to (i) 
additional academic qualifications (ii) 
professional training and (iii) work experience 
over and above prescribed, in the vacancy 
circular/advertisement. (iv) Any other relevant 
information, please enclose a separate sheet.  

 
19. 

Èया आप अनुसूͬ चत जाǓत, अनुसूͬ चत जनजाǓत, 

अÛय ͪपछड़ा वग[, या अÛय ͪवशेष Įेͨणयɉ से 
संबंͬधत है।/ Whether belong to the Schedule 

Castes, Schedule Tribes, Other Backward 
Classes, and other special categories 

  

 

मɇने ǐरिÈत पǐरपğ/ͪव£ापन को Úयान से पढ़ ͧलया है और मɇ अÍछे से जानता/ जानती हंू ͩक मेरे ɮवारा 

Ĥèततु इस åयिÈतवƣृ मɅ दȣ गई जानकारȣ—जो अǓनवाय[ अह[ता/काय[ अनभुव आǑद से संबंͬ धत दèतावेजɉ ɮवारा 

समͬथ[त है—ͩकसी भी समय स×यापन के अधीन है। मेरे ɮवारा दȣ गई जानकारȣ/ͪववरण मेरȣ जानकारȣ के अनुसार 

पूण[तः सहȣ और स×य हɇ, और मेरे चयन पर Ĥभाव डालने वाला कोई भी मह×वपूण[ तØय Ǔछपाया/रोका नहȣं गया है। 

ͩकसी भी जानकारȣ के गलत पाए जाने कȧ िèथǓत मɅ, स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा कȧ जाने वालȣ कार[वाई को मɇ èवीकार 

कǾँगा/कǾंगी।/ I have carefully gone through the vacancy circular/ advertisement and I am well aware that 

the information furnished in the above Curriculum Vitae submitted by me duly supported by the 
documents, in respect of Essential Qualification/Work Experience etc is subject to verification at any time. 
The information/details provided by me are correct and true to the best of my Knowledge, and no material 
fact having a bearing on my selection has been suppressed/withheld In case of any incorrect information, I 
will abide by the action to be taken by the Competent Authority.  

 

 

 

èथान/Place………….              आवेदक के हèता¢र/ Signature of the Candidate: 

Ǒदनांक/Date...…………        पता/Address……………………………. 

 ……………………………………… 
 ………………………………………  


