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स.ं: ICMR-NIREH/Estt/Assistant/01/2026           Date: 17.09.2026 

रिक्ति परिपत्र 

आईसीएमआि िाष्ट्रीय पयााविणीय स्वास््य अनुसंधान संस्थान (ICMR-NIREH), भोपाल ICMR भाितीय आयुर्ववज्ञान 

अनुसंधान परिषद (ICMR), स्वास््य अनुसंधान क्तवभाग, स्वास््य एवं परिवाि कल्याण मंत्रालय, भाित सिकाि के अधीन एक 

स्वायत्त संगठन, द्वािा कें द्र/िाज्य सिकाि/स्वायत्त क्तनकाय/सावाजक्तनक क्षेत्र उपक्रम के पात्र कमाचारियों से प्रक्ततक्तनयकु्ति 

(Deputation) के आधाि पि सहायक/Assistant (Group-B) के 02 (दो) पदों को भिने हतेु आवेदन आमंक्तत्रत ककए जाते हैं। 

उि पदों पि क्तनयुक्ति प्रािंभतः दो वषा की अवक्तध के क्तलए प्रक्ततक्तनयुक्ति के आधाि पि की जाएगी तथा तत्पश्चात सक्षम प्राक्तधकािी 

के अनुमोदन एवं प्रशासक्तनक आवश्यकता के आधाि पि अवक्तध को बढाया जा सकेगा। 

रिक्तियों का क्तवविण:  

पद  
7वें वतेन आयोग के अनसुाि वतेन 

स्ति  
पदों की सखं्या पदस्थापना का स्थान 

सहायक 
वेतन स्ति-6  

(35,400-1,12,400) 
02 ICMR-NIREH, भोपाल 

 

सहायक के पद हते ुपात्रता शतें:  

(i) कें द्र/िाज्य सिकाि/स्वायत्त क्तनकाय/सावाजक्तनक क्षेत्र उपक्रम (PSU) के अक्तधकािी/कमाचािी; 

(ii) क्तनयक्तमत आधाि पि समान पद (Analogous Post) धािण किते हों तथा ककसी मान्यता प्राप्त क्तवश्वक्तवद्यालय/संस्थान 

से ककसी भी क्तवषय में न्यूनतम तीन वषीय स्नातक क्तिग्री धारित किते हों औि कंप्यूटि (MS Office/PowerPoint) का 

कायासाधक ज्ञान िखते हों;  

अथवा 

लेवल-4 (₹25,500–81,100) में उच्च श्रेणी क्तलक्तपक (Upper Division Clerk) के पद पि 10 वषा की क्तनयक्तमत सेवा पूणा 

की हो तथा ककसी मान्यता प्राप्त क्तवश्वक्तवद्यालय/संस्थान से ककसी भी क्तवषय में न्यूनतम तीन वषीय स्नातक क्तिग्री धारित 

किते हों औि कंप्यूटि (MS Office/PowerPoint) का कायासाधक ज्ञान िखते हों।  

(iii) आवेदन प्राप्त होने की अंक्ततम क्ततक्तथ को अभ्यथी की आयु 56 वषा से अक्तधक नहीं होनी चाक्तहए। 

 

नोट: 

(i) एसीपी/एमएसीपी के अंतगात प्रदान ककया गया वेतन स्ति अक्तधकािी के क्तलए व्यक्तिगत होता ह ैऔि 

अतः पात्रता क्तनधाारित किने हतेु इसे ध्यान में नहीं िखा जाएगा।  

(ii) क्तवभागीय अक्तधकािी/कमाचािी (ICMR कमाचािी) प्रक्ततक्तनयुक्ति हतेु पात्र नहीं होंगे तथा इसी प्रकाि 

प्रक्ततक्तनयुक्ति पि क्तनयुि अक्तधकािी/कमाचािी पदोन्नक्तत हतेु पात्र नहीं होंगे।  

(iii) उि पद आईसीएमआि-एनआईआिईएच, भोपाल के क्तलए हैं। तथाक्तप, उपयुाि पदों पि चयक्तनत 

अभ्यर्वथयों को सक्षम प्राक्तधकािी द्वािा कहीं भी पदस्थाक्तपत ककया जा सकता ह।ै  

(iv) दशााई गई रिक्तियों की संख्या प्रशासक्तनक आवश्यकता एवं सक्षम प्राक्तधकािी के क्तनणाय के आधाि पि 

परिवतानीय ह।ै  

(v) आयु सीमा/पात्रता तथा न्यूनतम अक्तनवाया शैक्षक्तणक एवं अन्य योग्यताओं के क्तनधाािण हतेु आवेदन प्राप्त 

होने की अंक्ततम क्ततक्तथ को आधाि माना जाएगा। 



 

Page 2 of 3 
 

 

आवदेन कैस ेकिें: 

1. इच्छुक एवं पात्र अभ्यथी क्तनधाारित प्रपत्र में, जो कक अनुलग्नक-1/Annexure-1 में कदया गया ह,ै उक्तचत माध्यम 
(Proper Channel) से अपना आवेदन प्रस्तुत कि सकते हैं। 

2. संवगा क्तनयंत्रक प्राक्तधकािी (Cadre Controlling Authority) आवेदन को सभी प्रकाि से पूणा किते हुए क्तनम्नक्तलक्तखत 

आवश्यक दस्तावेजों सक्तहत अग्रेक्तषत किेगा:   

i. अनुलग्नक-1/Annexure-1 अनुसाि आवेदन प्रपत्र 

ii. अनापक्तत्त प्रमाण पत्र (NOC) 

iii. केिि क्तललयिेंस 

iv. सतका ता क्तनकासी  

v. सत्यक्तनष्ठा प्रमाणपत्र 

vi. क्तपछले 5 वषों की APARs की सत्याक्तपत प्रक्ततक्तलक्तप  

vii. क्तपछले 10 वषों के दौिान लगाई गई मेजि/माइनि पेनल्टी का क्तवविण, यकद कोई हो। 

viii. आवेदक की क्तवक्तधवत सत्याक्तपत सवेा संबंधी क्तवविण। 

ix. शैक्षक्तणक योग्यताओं एवं संबंक्तधत अनुभव प्रमाण-पत्रों की प्रमाक्तणत प्रक्ततयां। 

3. आवश्यक योग्यताएं/अनुभव िखने वाले पात्र आवेदक का सभी प्रकाि से पूणा आवेदन, उपयुाि आवश्यक दस्तावेजों 

सक्तहत, इस रिक्ति परिपत्र के िोजगाि समाचाि (Employment News) में प्रकाक्तशत होने की क्ततक्तथ से 30 कदनों के 

भीति उक्तचत माध्यम से “क्तनदशेक, आईसीएमआि िाष्ट्रीय पयााविणीय स्वास््य अनसुधंान ससं्थान (ICMR-NIREH), 

भोपाल बायपास िोि, भौिी, भोपाल – 462030, मध्य प्रदशे” पि भेज सकते ह।ै आवेदन वाले क्तलफाफे पि स्पष्ट रूप 

से “आईसीएमआि-एनआईआिईएच, भोपाल में सहायक (प्रक्ततक्तनयकु्ति पि) के पद हते ुआवेदन” अंककत ककया जाना 

चाक्तहए।  

4. क्तनधाारित अंक्ततम क्ततक्तथ के पश्चात प्राप्त आवेदन, अपूणा आवेदन अथवा उक्तचत माध्यम से प्राप्त न हुए आवेदनों पि 

क्तवचाि नहीं ककया जाएगा। 

5. आवेदन की अक्तग्रम प्रक्तत (Advance Copy) अभ्यथी द्वािा सीधे भी भेजी जा सकती है; तथाक्तप, ऐसे आवेदनों पि तभी 

क्तवचाि ककया जाएगा जब संवगा क्तनयंत्रक प्राक्तधकािी द्वािा आवश्यक कैिि ललीयिेंस/NOC तथा अन्य क्तनधाारित 

ललीयिेंस के साथ आवेदन उक्तचत माध्यम से प्राप्त हो जाए।  

 

सामान्य शतें: 

1. शॉटाक्तलस्ट ककए गए अभ्यर्वथयों को साक्षात्काि (ऑनलाइन/ऑफलाइन) हतेु आईसीएमआि-एनआईआिईएच, भोपाल 

में बुलाया जाएगा, क्तजसकी क्ततक्तथ एवं समय की सूचना बाद में दी जाएगी। साक्षात्काि/व्यक्तिगत चचाा में सक्तममक्तलत 

होने हतेु ककसी भी प्रकाि का टीए/िीए अथवा आवास की सुक्तवधा प्रदान नहीं की जाएगी। 

2. भाित सिकाि के कार्वमक एवं प्रक्तशक्षण क्तवभाग (DoPT)/ICMR द्वािा समय-समय पि जािी प्रक्ततक्तनयुक्ति पि वेतन तथा 

अन्य क्तनयम एवं शतों संबंधी क्तनदशे लागू होंगे। 

3. प्रक्ततक्तनयुक्ति की अवक्तध प्रािंभतः दो (02) वषा की होगी, क्तजसे प्रशासक्तनक आवश्यकताओं के आधाि पि सक्षम 

प्राक्तधकािी के अनुमोदन से आगे बढाया जा सकता है। तथाक्तप, आईसीएमआि-एनआईआिईएच, भोपाल को संस्थान 

की कायाात्मक एवं प्रशासक्तनक आवश्यकताओं के आधाि पि क्तनधाारित अथवा क्तवस्तारित कायाकाल की समाक्तप्त से पूवा 

ककसी भी समय, क्तबना कोई कािण बताए, प्रक्ततक्तनयुक्ति समाप्त किने का अक्तधकाि सुिक्तक्षत िहगेा। 
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4. अन्य पात्रता मानदिं एवं शतें लागू आईसीएमआि भती क्तनयमों तथा DoPT द्वािा समय-समय पि जािी क्तनदशेों के 

अनुसाि क्तवक्तनयक्तमत होंगी। 

5. पहले से ही प्रक्ततक्तनयुक्ति पि कायाित अक्तधकारियों के मामले में उनके आवेदन मूल संवगा/क्तवभाग द्वािा कैिि ललीयिेंस, 

सतका ता ललीयिेंस एवं सत्यक्तनष्ठा प्रमाण-पत्र सक्तहत अग्रेक्तषत ककए जाने चाक्तहए। 

6. ककसी भी प्रकाि की क्तसफ़ारिश अयोग्यता मानी जाएगी। 

7. यकद अभ्यथी द्वािा प्रस्तुत कोई सूचना अथवा की गई कोई घोषणा असत्य पाई जाती ह ैअथवा अभ्यथी द्वािा क्तनयुक्ति 

से संबंक्तधत ककसी महत्वपूणा त्य को जानबूझकि क्तछपाया गया है, तो उसकी अभ्यर्वथता/क्तनयुक्ति क्तनिस्त/समाप्त की जा 

सकती ह ैतथा क्तनयुक्ति प्राक्तधकािी द्वािा उक्तचत समझी जाने वाली कािावाई की जाएगी। 

8. अभ्यथी को ककसी भी न्यायालय द्वािा दोषक्तसद्ध नहीं ककया गया होना चाक्तहए। 

9. केवल पात्रता शतों को पूिा किने मात्र से अभ्यथी को चयन का कोई अक्तधकाि प्राप्त नहीं होगा। सक्षम प्राक्तधकािी को 

क्तनधाारित पात्रता शतों एवं पद की आवश्यकताओं के आधाि पि अभ्यर्वथयों को शॉटाक्तलस्ट किने का अक्तधकाि होगा। 

10. सक्षम प्राक्तधकािी क्तबना कोई कािण बताए इस रिक्ति परिपत्र को आंक्तशक अथवा पूणा रूप से िद्द या वापस लेने का 

अक्तधकाि सुिक्तक्षत िखते है। 

11. रिक्ति परिपत्र में ककसी भी प्रकाि का शुक्तद्धपत्र/परिक्तशष्ट अथवा संशोधन या इस भती से संबंक्तधत अन्य कोई सूचना 

केवल आईसीएमआि-एनआईआिईएच (https://www.nireh.icmr.org.in) औि/या आईसीएमआि 

(https://www.icmr.gov.in) की आक्तधकारिक वेबसाइट पि प्रकाक्तशत की जाएगी। अभ्यर्वथयों को सलाह दी जाती ह ै

कक वे ककसी भी अद्यतन सूचना के क्तलए आईसीएमआि-एनआईआिईएच एवं आईसीएमआि की वेबसाइट क्तनयक्तमत 

रूप से दखेते िहें। 

12. पात्रता, आवेदनों की स्वीकृक्तत/अस्वीकृक्तत, शॉटाक्तलस्स्टग, साक्षात्काि एवं चयन से संबंक्तधत सभी मामलों में 

आईसीएमआि-एनआईआिईएच के सक्षम प्राक्तधकािी का क्तनणाय अंक्ततम एवं अभ्यर्वथयों के क्तलए बाध्यकािी होगा तथा 

इस संबंध में ककसी भी प्रकाि की पूछताछ/पत्राचाि पि क्तवचाि नहीं ककया जाएगा। 

13. इस भती/चयन प्रकक्रया के संबंध में उत्पन्न होने वाला कोई भी क्तववाद मध्य प्रदशे के भोपाल क्तस्थत न्यायालयों के 

क्षेत्राक्तधकाि के अधीन होगा।  

14. इस रिक्ति परिपत्र के क्तहन्दी संस्कािण में कोई क्तवसंगक्तत पाये जाने पि अँग्रेजी संस्कािण में दी गई अथावस्तु मान्य होगी। 

 

 

-क्तनदशेक 

आईसीएमआि-एनआईआिईएच, भोपाल 

 

प्रक्ततक्तलक्तप:  

1. श्रीमक्तत िीमा शमाा, सहायक महाक्तनदशेक (प्रशासन), आईसीएमआि मुख्यालय, नई कदल्ली 

2. आईसीएमआि-एनआईआिईएच एवं आईसीएमआि  मुख्यालय की वैबसाइट पि अपलोि किने हतेु 

https://www.nireh.icmr.org.in/
https://www.icmr.gov.in/

